
Kostenloses BDAE Business Breakfast

Mitarbeiterentsendung in die USA:
Aktuelles zum Aufenthalts-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht

13. Februar 2018

Wann

Get-together                 8.30 Uhr

Beginn des Vortrages    9.00 Uhr

Ende     11.00 Uhr

Ort

25hours Hotel HafenCity Hamburg

Überseeallee 5, 20457 Hamburg 

(Anfahrt siehe Beschreibung auf der nächsten Seite)

Anmeldung

Bis zum 8. Februar bei Anna Münkwitz

E-Mail: amuenkwitz@bdae.com

Tel.: +49-40-30 68 74-22

Die aktuellen politischen Veränderungen in den USA haben Auswirkungen auf die aufenthalts- und 
arbeitsrechtlichen Aspekte einer Mitarbeiterentsendung in die Vereinigten Staaten.

Personalverantwortliche stehen dabei häufig vor folgenden Fragen: 

• Was ist bei der Beantragung des Arbeitsvisums beziehungsweise der Arbeitserlaubnis bereits 
im Vorfeld zu beachten?

• Kann der Mitarbeiter im deutschen Sozialversicherungssystem verbleiben?

• Was gilt es bei der Steuerpflicht sowohl für das Unternehmen als auch für den Entsandten an 
Vorgaben zu erfüllen?

• Hat eine neue Steuergesetzgebung auch Auswirkungen auf bestehende Auslandseinsätze?

• Wie steht diese im Verhältnis zum Doppelbesteuerungsabkommen mit den USA?

Lösungen aufeinander abstimmen

Tatsächlich nehmen Restriktionen und Veränderungen vorerst noch kein Ende. Hinzu kommen Pla-
nungsunsicherheiten, die mit offenkundigen Unsicherheiten bei den lokalen Verantwortungsträgern 
der einzelnen Behörden einhergehen. Vor allem der viel bemühte Ausspruch „America First“ wirft 
Fragen bei deutschen Unternehmen auf.

Die große Herausforderung von Personalabteilungen ist mehr denn je, Entsendungen in die USA so zu 
gestalten, dass unternehmerische Ziele erreicht und die Compliance-Anforderungen in Deutschland 
und in den USA erfüllt werden. Zugleich müssen jedoch auch die Erwartungen und Bedürfnisse des 
Mitarbeiters berücksichtigt werden. Im schlimmsten Fall droht ein Scheitern des Auslandseinsatzes.

Auf dem BDAE Business Breakfast erläutern wir Ihnen in lockerer Atmosphäre und bei einem an-
schließenden persönlichen Austausch bewährte Vorgehensweisen, die es Ihnen leichter machen 
werden, grenzüberschreitende Mitarbeiterentsendungen zu verstehen und ganzheitlich zu managen.

Wir freuen uns, Sie bei unserem Business Breakfast begrüßen zu dürfen.

Herzlichst, 

Ihr

Omer Dotou
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Zum Veranstaltungsraum

Der Veranstaltungsraum ist der “Freiraum 1”. Sie finden ihn in der 1. Etage direkt im Hotel. Folgen Sie gerne 
den Hinweisen im Hotel oder fragen Sie das Personal vor Ort.

Anfahrtsbeschreibung

25hours Hotel Hamburg HafenCity
Überseeallee 5
20457 Hamburg

Veranstalter: BDAE Gruppe

Anreise mit dem Auto

A1 Richtung Lübeck/Berlin/Hamburg, weiter auf A255 (Schil-
der nach HH-Centrum folgen), weiter auf B4/B75, Ausfahrt 
Richtung Zweibrückenstrasse, dann links ab biegen. Bis Vers-
mannstrasse, da links abbiegen. Nach 1,5 km fahren Sie auf 
die Überseeallee.

In unmittelbarer Nähe zum 25hours Hotel Hamburg Hafen-
City, mit Einfahrt von der Überseeallee, befindet sich das 
öffentliche Contipark Parkhaus „Übersee quartier”, von dem 
es einen direkten Zugang zum 25hours Hotel Hafen City gibt. 

Kosten pro Tag: EUR 12,00

Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln

Vom Hamburger Hauptbahnhof:

Die U-Bahnlinie 4 verbindet die Hafen City 
schnell und einfach mit dem Rest der Welt. 
Vom Hauptbahnhof die U4 Richtung Ha-
fenCity Universität nehmen und nach nur 5 
Minuten Fahrtzeit an der Station „Übersee-
quartier“ direkt vor unserer Tür aussteigen. 
Nehmen Sie den Ausgang „New-Orleans- 
Straße“/„Osakaallee“/„Überseeallee“. 


